
Forma

TRABAJO EN EQUIPO
Dentro del contexto laboral

Aplicar herramientas para el trabajo en equipo en el contexto laboral

Competencia a desarrollar

60 Horas E-Learning

Aplicación de Herramientas de 
Trabajo en Equipo

$ 200.000

Valor del curso

Ver la ficha del curso en SENCE

Click AQUÍ

https://senseidigital.cl/
https://eligemejor.sence.cl/BuscarCursoNuevo/DetalleCurso?curso=1238054956


CONTENIDO DEL CURSO

MODULO 1 
Características del trabajo en equipo
▪ Clase 1: Concepto de equipo, Características del trabajo de equipo,

Concepto de cohesión, Principios de la dirección de equipos.

MODULO 3
Estrategias de resolución de problemas de trabajo en equipo
▪ Clase 4: Problemas en el trabajo de equipo, Los conflictos en el 

trabajo de equipo, Estilos de resolución de conflictos de Belbin.
▪ Clase 5: Estrategias para resolución de conflictos, Estrategias para 

optimizar la cohesión en equipos de trabajo.

MODULO 2
Condiciones básicas en el contexto del trabajo en equipo
▪ Clase 2: Las condiciones del trabajo en equipo, Las metas del 

Equipo, Planificación de objetivos, De objetivos a tareas, 
Asignación de recursos y responsables, Herramientas de 
control.

▪ Clase 3: Las normas sociales en el equipo Los roles dentro del 
equipo

MODULO 4
Herramientas para el desarrollo de un equipo funcional
▪ Clase 6: Las Cinco C del trabajo en equipo: Coordinación, 

Comunicación, Complementariedad, Confianza y Compromiso



PLATAFORMA DE APRENDIZAJE

✓ Plataforma Moodle
✓ Interfaz amigable
✓ Barras de seguimiento
✓ Índice de curso

✓ Apoyo tutor académico
✓ Clases interactivas
✓ Ejercicios de auto-prática
✓ Casos estudio
✓ Videos y anexos de reforzamiento
✓ Evaluaciones de aprendizajes
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